D

Surdiirilebilirlik Politikasi

Bogazi¢i Beton, siirdiiriilebilirlik yonetimini 1§ siireglerine entegre ederek toplumsal
kalkinmaya destek vermek hedefi ile Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarin1 (SKA) desteklemektedir.

Yonetim modeli olarak; ¢evresel, sosyal ve ekonomik sartlarin dengeli bir karar verme
mekanizmasi i¢inde deger katma arzusu ile gerek lriin kalitesinin gerek toplumsal olgekte
hayatin temeli olan giivenli yapilarin kalitesini 1yilestirmek benimsenmistir.

Sera Gaz1 Emisyonlar1

Sera gazi1 emisyonlarini 6lgerek karbon ayak izini azaltmak ve bilimsel hedeflerle karbonsuz
bir gelecek i¢in calismak ana hedeflerimizden olacaktir.

Iklim degisikligi karsisinda uyum ve direnglilik mekanizmalarina odaklanmak oniimiizdeki on
yil icinde daha fazla 6nem gosterecegimiz alan olacaktir.

Enerji Yonetimi

Faaliyet gosterdigimiz tiim lokasyonlarda enerji verimliliginin arttirilmasi i¢in ¢alismalar
yapacak ve buna bagl olarak belirleyecegimiz oranda sera gazi emisyonlarimiz1 azaltacagiz.
Tiim iiretim ve nakliye siireglerimizde enerji verimliliginin saglanmasi dnceligimiz olacaktir.
Bu kapsamda enerji yonetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve siirekliliginin saglanmasi
tizerinde caligmaktayiz.

Uyumluluk Sartlar:

Faaliyet gosterdigimiz tiim lokasyonlarda yasal ve diger sartlara uygun faaliyet gosterdigimizi
ve siirdiirecegimizi taahhiit ederiz.

Su Yonetimi

Su kaynaklarinin 6zellikle iklim degisikliginin baskisina da bagl olarak azalmasi, faaliyet
gosterdigimiz sektorde onemli bir risk olusturmakta olup, bizler geri kazanilmig suyun iiretim
streclerinde kullaniminin arttirilmasi basta olmak tizere AR-GE faaliyetlerimizi bu alanda da
strdiirecegiz. Suyun 6nemli bir performans gostergesi oldugu bilinci ile suyun en az kullanimi
yolunda bugiin oldugu gibi gelecekte de bu dogrultuda faaliyet gosterecegiz.



Biyocesitlilik

Biyogesitliligin faaliyet gosterdigimiz alan ve yasam alanlarimiz i¢in 6nemli bir gosterge
oldugu bilinci ile; biyogesitliligin korunmasi kapsaminda siire¢lerimizi ele aldigimizi, dogaya
kazandirma planlar1 ve diger yiikiimliiliik sartlarina bagh olarak faaliyet gosterdigimizi beyan
ederiz.

insan Haklar

Calisan haklar1 bir insan hakki olup faaliyetlerimizde, ytikiimliilik sartlar1 da dahil edilerek
insan haklar1 konusu Onceliklerimiz arasindadir. Calisanlarimiz ve paydaslarimizin; insan
haklarina saygi gostermek, ¢alisan memnuniyeti, sirket basarisi ve calisan sadakati agisindan
onemli oldugunu diistinmekteyiz.

Cahisanlarimiz

Basarilit bir sirket olmanin ¢alisan bagliligi ve mutluluktan gegtiginin bilinci i¢inde tim
calisanlarimizin inovatif ve yetkinliklerinin 1yilestirilmesi 6nceliklerimiz arasindadir.

Ekosistemimiz i¢in bugiin ve gelecekte isgiiciiniin yetismesi ve korunmasinda etkili faaliyetler
yliriitmek amacglarimizdan biridir.

Sirket yoneticileri ve c¢alisanlar arasindaki diizenli iletisim, her calisanin kendini 6zel
hissedecegi bir ekosistem yaratmak, orta ve uzun vadeli hedeflerimiz arasindadir. Boylece
calisanlar sirketin bir parcasi gibi davranacak ve kendilerini sirkete daha bagli hissedeceklerini
diisinmekteyiz.

Egitimler
Calisanlarimizin kendilerini gelistirmeleri ve yetkinlik yonetimi kapsaminda; ¢alisanlarimiza

egitim ve gelisim firsatlar1 sunarak, gelisimlerini desteklemek ve bu sayede motivasyonu
yliksek bir ekosistem i¢inde ¢alisma hedefindeyiz.

Kurumsal Yonetisim
Kurumsal yonetisim ilkelerine bagl olarak olusturdugumuz siirdiirtilebilirlik yonetimi ile;

e Adil Uygulamalar
o Seffaflik

eHesap Verilebilirlik
eEtik YOnetimi

uygulamalarini is siire¢lerimize entegre ederek yonetmeyi taahhiit etmekteyiz.

Tim siireglerimizde uygunluk yikiimliliklerini yerine getirmenin yani sira basta iklim
degisikligi ile miicadele olmak fiizere icinde faaliyet gosterdigimiz ekosisteme saygili bir



sekilde faaliyetlerimizi yiiriiterek herkes i¢in kaliteli bir yasamin temeli olan iiriinlerimizin
gelecek kusaklara koprii olmasini istiyoruz.




